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¥ÀæPÀluÉ  
       ºÁªÉÃj f¯ÉèAiÀÄ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DgÉÆÃUÀå C©üAiÀiÁ£ÀzÀrAiÀÄ°è ««zsÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À CrAiÀÄ°è f¯ÉèAiÀÄ°è è SÁ° 

EgÀÄªÀ ««zsÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ªÀiÁ£Àå ªÀÄÄRå PÁAiÀÄð¤ªÁðºÀPÀ C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ, f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvÀ, ºÁªÉÃj 

ºÁUÀÆ ªÀiÁ£Àå CzsÀåPÀëgÀÄ f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§ PÀ̄ Áåt ¸ÀAWÀ, ºÁªÉÃj EªÀgÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ªÉÄÃgÉUÉ £ÉÃªÀÄPÁw 

ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä CºÀð C¨sÀåyðUÀ½AzÀ £ÉÃgÀ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀªÀ£ÀÄß (ªÁPï E£ï EAlgïªÀÇåªï) F PÉ¼ÀUÉ w½¹zÀ ¢£ÁAPÀUÀ¼ÀAzÀÄ ¨É½UÉÎ 

10.00 UÀAmÉ¬ÄAzÀ ªÀÄzsÁåºÀß 01.00 WÀAmÉªÀgÉUÉ DgÉÆÃUÀå ¨sÀªÀ£À, vÁ®ÆPÁ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj, DªÀgÀt ºÁªÉÃj E°è 

Cfð «vÀj À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ CzÉÃ ¢£À ¸ÀzÀj CfðUÀ¼À£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁr ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. F ¸ÀÜ¼ÀzÀ°è À̧évÀB 

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ºÁdjzÀÄÝ, CfðAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄ CfðAiÉÆA¢UÉ ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼À zÀÈrüÃPÀj¹zÀ gÀhÄgÁPïì ¥Àæw ºÁUÀÆ vÀªÀÄä 

EwÛÃa£À ¨sÁªÀavÀæzÀ JgÀqÀÄ ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ®UÀwÛ¹ ¸À°ȩ̀ À®Ä ¸ÀÆa¸À̄ ÁVzÉ. ºÀÄzÉÝUÀ¼À «ªÀgÀ F PÉ¼ÀV£ÀAwzÉ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ 

D£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ CxÀªÁ jf À̧Ögï ¥ÉÆÃ¸ïÖ ªÀÄÆ®PÀ CxÀªÁ F-ªÉÄÃ¯ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¹zÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 CgÀªÀ½PÉ vÀdÕ ªÉÊzÀågÀÄ -04 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ, ºÁUÀÆ JA.©.©.J¸ï – 40 ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ CfðUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæw ¢£À PÀbÉÃj CªÀ¢üAiÀÄ°è 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ ¨sÀwðAiÀiÁUÀÄªÀªÀgÉUÉ D¸ÀQÛAiÀÄÄ¼Àî CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀbÉÃjUÉ §AzÀÄ Cfð ¸À°è¹zÀ°è CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼À zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß 

¥Àj²Ã°¹ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁrPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
 

 

PÀæ. À̧A ºÀÄzÉÝ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ «zÁåºÀðvÉ «ÄÃ¸À̄ Áw 
£ÉÃgÀ À̧AzÀ±Àð£À 

¢£ÁAPÀ 

1 

QjAiÀÄ DgÉÆÃUÀå 

¸ÀÄgÀPÁë C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

(PHCO/ANM) 
RCHO 

1. Q.ªÀÄ.D.¸À vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ À̧PÁðgÀzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ  

¥ÀqÉzÀ ±Á É̄UÀ¼À°è ªÀiÁvÀæ ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

2. PÀ£ÁðlPÀ £À¹ðAUï PË¤ì̄ ï£À°è PÀqÁØAiÀÄªÁV 

£ÉÆAzÀtÂAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ UÁæ«ÄÃt-1, 

¸ÁªÀiÁ£Àå UÁæ«Ät-1,  

3J UÁæ«ÄÃt-1 , 

MlÄÖ – 03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢: 12-08-2024 

2 
£ÉÃvÀæ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ / 

¥sÁªÀiÁð¹¸ïÖ 

RCHO 

 2 ªÀµÀðzÀ Diploma in Optimetry CxÀªÁ £ÉÃvÀæ 

¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ (Opthalmic Asst) DV ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉzÀ 

¸ÀPÁðj D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è NPCB ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ vÀgÀ̈ ÉÃw 

¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

 Pharmacist UÀ¼ÀÄ ¥sÁªÀÄð¹ PË¤ì̄ ï D¥sï PÀ£ÁðlPÀ¢AzÀ 

ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ PÁ¯ÉÃf£À°è ‘©’ ¥sÁªÀiïð ¥ÀzÀ«AiÀÄ°è 

GwÛÃtðgÁVzÀÄÝ, £ÉÆÃAzÀtÂ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 

ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

Computer (MS Word, MS Excel, Powerpoint) 
ªÀÄvÀÄÛ Internet, EvÁå¢UÀ¼À §¼ÀPÉUÉ ¨ÉÃPÁUÀÄªÀ Computer 

Basic Course £À°è PÀqÁØAiÀÄªÁV GwÛÃtðgÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

¥À.¥ÀAUÀqÀ ªÀÄ»¼Á-1,  

3© ¸ÁªÀiÁ£Àå -1 

 MlÄÖ-02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢:14-08-2024 

3 
Dgï.©.J¸ï.PÉ 

DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀågÀÄ 

RCHO 

 ©.J.JªÀiï.J¸ï ªÉÊzÀå ¥ÀzÀÝwAiÀÄ°è CAVÃPÀÈvÀ 

«±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¥ÀzÀ« ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

 PÀqÁØAiÀÄªÁV ºË¸ïªÀÄ£ï²¥ï ªÀÄÄV¹gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

 CAVÃPÀÈvÀ £ÉÆAzÀtÂ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ ªÀÈwÛ 

£ÉÆAzÀtÂAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁrPÉÆArgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

¸Á. C¨sÀåyð ¥ÀÄgÀÄµÀ -01, 

¸Á. C¨sÀåyð ªÀÄ»¼Á -01 

MlÄÖ 02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢:14-08-2024 



4 
Engineer 

(Bio Medical) 
RCHO 

B.E or B.Tech in Bio Medical Engineering/Medical 
Electronics/M. Sc in Bio Medical Instrumentation with 

Minimum of 2 years experience in maintenance of 
hospital infrastructure/ 

oxygen generation plants/ Gas 

¸Á.C s̈Àåyð- 01  

MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:13-08-2024 

5 

Health 
Inspecting 

Officers (HIO): 
RCHO 

J¸ï.J¸ï.J¯ï ¹ CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è 

vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ 

DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§ PÀ̄ Áåt E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ 

««zÉÆÃzÉÝÃ±À ªÀÄÆ® DgÉÆÃUÀå PÁAiÀÄðPÀvÀðgÀ 

vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

CxÀªÁ 

J¸ï.J¸ï.J¯ï ¹ CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è 

vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ CgÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 

ªÀÄAqÀ½ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ 3 ªÀµÀðUÀ¼À DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ 

r¥ÉÆèÃªÀiÁ ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

CxÀªÁ 

¸ÁªÀiÁ£Àå C s̈Àåyð-04,  

2J ¸ÁªÀiÁ£Àå-1,  

¥Àj²µÀÖ eÁw ªÀÄ»¼Á-01, 

2© ¸ÁªÀiÁ£Àå-01 

MlÄÖ 07 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢:14-08-2024 

6 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå 

¸ÀÄgÀPÁë C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

(LHV) 
RCHO 

1. Q.ªÀÄ.D.¸À vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ À̧PÁðgÀzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ  

¥ÀqÉzÀ ±Á É̄UÀ¼À°è ªÀiÁvÀæ ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

2. PÀ£ÁðlPÀ £À¹ðAUï PË¤ì̄ ï£À°è PÀqÁØAiÀÄªÁV 

£ÉÆAzÀtÂAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

3. »jAiÀÄ ªÀÄ»¼Á DgÉÆÃUÀå À̧ÄgÀPÁë¢üPÁj CºÀð vÀgÀ̈ ÉÃw 

ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

¸ÁªÀiÁ£Àå C s̈Àåyð 

MlÄÖ ºÀÄzÉÝ - 01 
¢: 13-08-2024 

7 

±ÀÄ±ÀÆæµÁ¢üPÁj 

(Nursing 
Officers)  

RCHO 

1. f.J£ï.JªÀiï vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ 

ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉzÀ ±Á¯ÉUÀ¼À°è ªÀiÁvÀæ ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

2. PÀ£ÁðlPÀ £À¹ðAUï PË¤ì̄ ï£À°è PÀqÁØAiÀÄªÁV 

£ÉÆAzÀtÂAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

* ±ÀÄ±ÀÆæµÀQAiÉÄAzÀgÉ ªÀÄ»¼Á ±ÀÄ±ÀÆæµÀQAiÀÄgÉAzÀÄ ¸ÀàµÀÖ 

¥Àr¸À̄ ÁVzÉ. 

¸ÁªÀiÁ£Àå C s̈Àåyð-11, 

¥À.eÁw-04,  

¥À.¥ÀAUÀqÀ-2,  

¥ÀæªÀUÀð-1-01,  

¥ÀæªÀUÀð 2J-04,  

¥ÀæªÀUÀð-2©-01,  

¥ÀæªÀUÀð-3J-2,  

¥ÀæªÀUÀð-3©-2 

MlÄÖ- 27 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢: 12-08-2024 

8 

±ÀÄ±ÀÆæµÁ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

MlÄÖ– 01 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

(ªÀiÁ£À¹PÀ) 

DLO 

B.sc in Nursing or equivalent degree from 
institution recognized by Karnataka Nursing 
Council of India. If not available General 
Nursing can be considered and at least 2 years 
of experience of working in Psychiatry / 
Mental Health Institution / Hospital. 
Desirable: PG diploma in psychiatric nursing 
from institution recognized by nursing council 
of India. 

¸ÁªÀiÁ£Àå C¨sÀåyð-01, 

MlÄÖ 01 ºÀÄzÉÝ        ¢: 12-08-2024 

9 

±ÀÄ±ÀÆæµÁ¢üPÁj 

¸ÀªÉÃð¯É£ïì «¨sÁUÀ 

DSO  

d£ÀgÀ̄ ï £À¹ðAUï r¥ÉÆèÃªÀiÁ, ºÁUÀÆ £À¹ðAUï 

PË¤ì̄ ï E°è £ÉÆÃAzÀtÂ PÀqÁØAiÀÄ. ºÁUÀÆ D À̧àvÉæAiÀÄ°è 

2 ªÀµÀðzÀ ¸ÉÃªÁ C£ÀÄ¨sÀªÀªÀ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 

ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. PÀ£ÁðlPÀ £À¹ðAUï PË¤ì̄ ï£À°è 

PÀqÁØAiÀÄªÁV £ÉÆAzÀtÂAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

SC-¸ÁªÀiÁ£Àå  
MlÄÖ 01 ºÀÄzÉÝ        

¢: 12-08-2024 

10 

±ÀÄ±ÀÆæµÁ¢üPÁj 

¸ÀªÉÃð¯É£ïì «¨sÁUÀ 

DSO  

d£ÀgÀ̄ ï £À¹ðAUï r¥ÉÆèÃªÀiÁ, ºÁUÀÆ £À¹ðAUï 

PË¤ì̄ ï E°è £ÉÆÃAzÀtÂ PÀqÁØAiÀÄ. ºÁUÀÆ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è 

1 ªÀµÀðzÀ ¸ÉÃªÁ C£ÀÄ¨sÀªÀªÀ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 

ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

SC – ¸ÁªÀiÁ£Àå 01 

GM-¸ÁªÀiÁ£Àå 01 

ST-¸ÁªÀiÁ£Àå 01 

GM- ªÀÄ»¼É 01 

MlÄÖ – 04 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢: 12-08-2024 



11 

f¯Áè DgÉÆÃUÀå & 

PÉëÃªÀÄ PÉÃAzÀæ 

¸ÀAAiÉÆÃdPÀgÀÄ 

DSO 

BDS/BAMS/BHMS/BUMS/BYNS/M.Sc 
Nursing/M.sc life sciences/ B.Sc Nursing With 

MPH/MBA 

             ¸Á.C s̈Àåyð - 01 

    MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:14-08-2024 

12 ªÉÄÊPÉÆæÃ§AiÀiÁ¯Áf¸ïÖ 

DSO 

Medical Graduate with Post Graduate 
Degree/Diploma (preferably in Microbilogy, 
Virology, Pathology, and other lab Sciences) 

Or 
Medical Graduate  with 2 years experience in 
laboratory sciences 

Or 
M.Sc. in Medical Microbiology. 

¸Á.C¨sÀåyð- 01 

MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:13-08-2024 

13 
¦üf²AiÀÄ£ï 

DSO 
MBBS with Diploma / Masters in 
Medicine / Anesthesia / Radiotherapy.  

¥Àj²µÀÖ eÁw ¸Á-01 

¸ÁªÀiÁ£Àå C s̈Àåyð-01 

MlÄÖ -02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢:13-08-2024 

14 J¦qÀ«ÄAiÀiÁ¯Áf¸ïÖ 

DSO 

Medical Graduate with Post Graduate Degree/Diploma in 
Preventive and Social Medicine / Public Health 
or Epidemiology (such as MD, MPH, DPH, MAE etc.) 

Or 
Any Medical Graduate with 1 years’ experience in Public 
Health/(Desirable) 

Or 
M.Sc. in Life Sciences with 2 years MPH (Masters in Public 
Health)  

Or 
M.Sc. (Epidemiology) with 2 years’ experience in Public 
Health, /(Desirable) 

¥Àj²µÀÖ eÁw ¸Á-01, 

¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ¸Á-1, 

¸Á.C¨sÀåyð ªÀÄ»¼É- 01  

¥ÀæªÀUÀð ¸Á - 01 

MlÄÖ-04 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¢:13-08-2024 

15 

CgÉPÁ°PÀ AiÉÆÃUÀ 

vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ 

DSO 

PÀ¤µÀ× ¦.AiÀÄÄ.¹ vÉÃUÀðqÉ ºÉÆA¢zÀ ºÁUÀÆ AiÉÆÃUÀ 

vÀgÀ̈ ÉÃw À̧A¸ÉÜUÀ½AzÀ C¢üÃPÀÈvÀªÁV vÀgÀ̈ ÉÃw ¥ÀqÉzÀ 

AiÉÆÃUÀ ²PÀëPÀgÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

CxÀªÁ 

¥ÀvÀAd° AiÉÆÃUÀ vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÃAzÀæzÀ°è PÀ¤µÀ× 100 

UÀAmÉUÀ¼À PÁ® vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀ 

C¨sÀåyðAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

ªÀiÁ£ÀåvÉ ºÉÆA¢zÀ «±Àé «zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è AiÉÆÃUÀ 

vÀgÀ̈ ÉÃw ºÉÆA¢zÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ. 

** D£ï¯ÉÊ£ï vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄªÀÅ¢®è. 

MlÄÖ 56 AiÉÆÃUÀ 

vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ 
¢:13-08-2024 

16 

Dental 
Hygienist 

FWO 

1) 10+2 Science from Recognize Board  
2) Diploma in Dental Hygienist from a Govt 

recognized Institute  
3) Registration with State Dental Council.  

With 2 Years of experience in a dental 
college / clinic 

¸Á.C s̈Àåyð- 01  

MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:14-08-2024 

17 Audiologist 
FWO 

DrAiÉÆÃ¯Áf ªÀÄvÀÄÛ ¹àÃZï ¯ÁåAUÉéÃeï ¥ÁåxÉÆÃ¯ÁfAiÀÄ°è 

¥ÀzÀ« / ©.J¹ì ( ¹àÃZï & »AiÀÄjAUï) Dgï.¹.DAiÀiï 

¸ÀA Ȩ́Ü¬ÄAzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

¸Á.C¨sÀåyð- 01 

MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:14-08-2024 

18 Audiometric Asst 
FWO 

A Technical person with one year diploma in 
hearing language and speech (DHLS) from a RCI 

recognized institute 

¸Á.C¨sÀåyð- 01 

MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:14-08-2024 

19 

Instructor for 
hearing 

Impairment 
children  

FWO 

Diploma in Training young deaf & hearing 
handicapped (DTUDHH) from RCI recognized 

institute 

¸Á.C¨sÀåyð- 01 

MlÄÖ-01 ºÀÄzÉÝ 
¢:14-08-2024 

 

  

 



 

Sl 
No 

Name of the 
Post 

No of 
Posts 

Essential Qualification / 
Requirements 

Preferential Qualification Category 
Walk in 

Interview  

20 
Medical 
Officer 
DTO 

01 

MBBS or Equivalent degree 
from institution recognized 
by Medical Council of India. 
Must have completed 
compulsory rotator 
internship. 

1. Diploma / MD Public 
Health/ Tuberculosis & 
Chest Diseases 

2. One Year Experience in 
RNTCP 

3. Basic knowledge of 
computers 

GM ¢:13-08-2024 

21 

District 
Program Co-
coordinator 

DTO 

01 

1. MBA / PG Diploma in 
management / Health 
administration from 
recognized institute / 
University. 

2. At least 1 year of work 
experience. 

1. Preference will be given 
those who have work in the 
field of development / 
Health at district / State 
Level. 

2. Basic knowledge of 
Computers. 

GM ¢:13-08-2024 

22 

Senior 
Treatment 
Supervisor 

DTO 

01 

1. Basic Degree Or 
Recognized sanitary 
inspector course.  

2. Certificate course in 
computer operation 
(minimum 2 months) 

3. Permanent two wheeler 
driving license & should be 
able to drive two wheeler. 

1. Preference will be given 
Tuberculosis health visitors 
recognized course. 

2. Govt. recognized degree / 
diploma in social work or 
medical social work. 

3. Successful completion of 
basic training course (Govt. 
recognized) for multi-
purpose health workers. 

GM 
Rural 

D:12-08-2024 

 

 

¸ÀzÀj ªÉÄÃ¯ÁÌtÂ¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁwUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ ºÀPÀÌ£ÀÄß f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ 

PÀÄlÄA§ PÀ¯Áåt ¸ÀAWÀªÀÅ PÁ¬ÄÝj¹PÉÆArgÀÄvÀÛzÉ. ºÁUÀÆ ªÀAiÉÆÃ«Äw / ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß gÁdå ªÀÄlÖzÀ ªÀiÁUÀð¸ÀÆa 

¥ÀæPÁgÀ ¤UÀ¢¥Àr¸À̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

¸ÀzÀj £ÉÃªÀÄPÁw PÀÄjvÀÄ ºÉaÑ£À ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß f¯Áè AiÉÆÃd£Á ¤ªÀðºÀuÁ WÀlPÀ, f¯ÁèqÀ½vÀ ¨sÀªÀ£À zÉÃªÀVj 

(DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉ) ºÁªÉÃjAiÀÄ°è PÀbÉÃj CªÀ¢üAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ (zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå: 9449843113) ºÁUÀÆ 

PÀbÉÃjAiÀÄ ¸ÀÆZÀ£Á ¥sÀ®PÀzÀ°è ¥ÀæPÀn¸À̄ ÁVzÉ. 

 
 

 

            ¸ÀzÀ̧ Àå PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ 

          f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§ PÀ̄ Áåt   

                                                                     ¸ÀAWÀ, ºÁªÉÃj. 

 


